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สารบญั 

 

บทน า 

การแจง้เตอืนงานอนัมลีขิสทิธิเ์พือ่จดุประสงคใ์นการจัดสรรคา่สทิธ ิ

แจง้เตอืนการแสดงสด 

ประเภทการจัดสรรเงนิคนื 

การค านวณคา่สทิธจิากรายงานการใชเ้พลง 

ระบบการใหค้ะแนนการเผยแพร่ 

คา่ลขิสทิธิส์ทุธทิีส่ามารถจัดสรรคนืได ้

ล าดับขัน้ของคา่ลขิสทิธิ ์

การแบง่สรรพเิศษ 

บญัชพีเิศษ 

การปรับปรงุยอดคา่ลขิสทิธิ ์

คา่ลขิสทิธิท์ีไ่ดรั้บจากองคก์รในเครอื 

การช าระขัน้ต ่า 

ความถีใ่นการจัดสรรเงนิคนื 

ระบบตัวเลขในการจัดสรรเงนิคนื 

การบรหิารสทิธกิารเผยแพรด่นตรกีรรมและการเรยีบเรยีงทีใ่ชเ้พือ่ละครเวท ี
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คา่สทิธใินการเผยแพรต่อ่สาธารณชน 

 

1. บทน า 

1.1 บรษัิท ลิขสทิธิด์นตรี (ประเทศไทย) จ ากัด: เอ็มซีที (ต่อไปนี้เรียกว่า "เอ็มซทีี") มีหนา้ที่หลักคือ 
ด าเนนิการบรหิารงานสทิธกิารเผยแพร่ตอ่สาธารณชน ทีไ่ดรั้บมอบหมายจากสมาชกิและองคก์รเครอืขา่ยใน
ต่างประเทศ โดยอาศัยขอ้ตกลงต่างตอบแทน วัตถุประสงคข์องเอกสารฉบับนี้คอื ชีแ้จงรายละเอยีดกฎการ
จัดสรรคา่สทิธกิารเผยแพรต่อ่สาธารณชน  

 

1.2 สทิธกิารเผยแพร่ต่อสาธารณชน หมายถงึสทิธทิีจ่ะท าหรอืมอบอ านาจบุคคลอืน่ใหด้ าเนนิการอย่างใด
อยา่งหนึง่ดังตอ่ไปนี ้

1.2.1 เพือ่น างานดนตรกีรรมออกแสดง รวมทัง้งานวรรณกรรมทีเ่กีย่วขอ้ง ในทีส่าธารณะ 

1.2.2 เพือ่แพรเ่สยีงแพรภ่าพ งานทางดนตร ีรวมทัง้งานวรรณกรรมทีเ่กีย่วขอ้งดังกลา่ว หรอืรวมไวใ้นรายการ
แพรเ่สยีงแพรภ่าพทางเคเบลิ 

 

1.3 ภายใตข้อบเขตของการบรหิารสทิธ ิเอ็มซทีสีามารถใหอ้นุญาตผูใ้ชเ้พลงใชส้ทิธ ิและจัดเก็บค่าลขิสทิธิ์
จากผูใ้ชง้านดังกล่าว ค่าสทิธดิังกล่าวสามารถจ าแนกไดเ้ป็น "ค่าสทิธใินการเผยแพร่ต่อสาธารณชน" เชน่ 
ค่าลขิสทิธิจ์ากรา้นคา้ปลกี โรงแรม และกล่องคาราโอเกะ และ "ค่าลขิสทิธิใ์นการแพร่เสยีงแพร่ภาพ" ซึง่
หมายถงึ คา่สทิธจิากสถานวีทิยแุละโทรทัศน ์และการใหบ้รกิารเคเบลิทวี ี

 

1.4 เพือ่วัตถุประสงคใ์นการการจัดสรรค่าสทิธทิีเ่ก็บรวบรวมมานัน้ คณะกรรมการของเอ็มซทีมีหีนา้ทีใ่นการ
รับผดิชอบพจิารณากฎการจัดสรร การตัดสนิใจของคณะกรรมการเรือ่งกฏขอ้บงัคับฉบับนีถ้อืเป็นทีส่ ิน้สดุและ
มผีลผูกพัน ในทางตรงกันขา้ม ผูบ้รหิารของเอ็มซทีมีหีนา้ทีใ่นการเสนอการเปลีย่นแปลงกฎขอ้บังคับนี้ ถา้มี
สถานการณ์จ าเป็น 

 

2. การแจง้เตอืนงานอนัมลีขิสทิธิเ์พือ่จดุประสงคใ์นการจดัสรรคา่สทิธ ิ

2.1 ส าหรับผูป้ระพันธแ์ละพับลชิเชอร ์ตอ้งแจง้ผลงานดนตรกีรรมใหเ้อ็มซทีทีราบ เมือ่งานไดถู้กสรา้งสรรค์
ขึน้ และ/หรอืน าออกเผยแพร่ เมือ่ไดรั้บการแจง้เตอืนแลว้ เอ็มซทีจีะด าเนนิการจัดท าเอกสารการจัดสรรค่า
สทิธใิหถ้กูตอ้งโดยทันท ี

 

2.2 เพือ่ประโยชน์ในการค านวณขอ้มลูคา่สทิธ ิเอ็มซทีมีกี าหนดเวลาส าหรับการแจง้เตอืนผลงาน ก าหนดวัน
ครบก าหนดดังกล่าวคอืทุกสิน้เดอืนกันยายน โดยเอ็มซทีจีะแจง้ใหส้มาชกิทุกคนทราบในช่วงตน้ปีปฏทินิ 
เพือ่แจง้ผลงานทีส่รา้งสรรคข์ึน้ในปีทีผ่่านมา การแจง้เตอืนจะถอืวา่ทันเวลาหากเอ็มซทีไีดรั้บการแจง้เตอืน
ภายในหรอืก่อนวันครบก าหนด การแจง้เตอืนทัง้หมดทีไ่ดรั้บหลังจากนัน้จะไมร่วมอยูใ่นการจัดสรรค่าสทิธิ
จนกวา่จะมกีารจัดสรรคา่สทิธคิรัง้ตอ่ไปโดยวธิกีารปรับปรงุตัวเลขทางบญัช ี

 

3. แจง้เตอืนการแสดงสด 

 

ในหลายกรณี มผีลงานดนตรีกรรมที่มกีารแสดงสดในสถานที่และรา้นคา้อืน่ๆ ที่ไม่สามารถหาตารางการ
แสดงไดต้ามปกต ิแตใ่หถ้อืวา่เอ็มซทีไีดรั้บรูก้ารจัดแสดงดังกล่าวและพรอ้มจะจัดสรรคา่สทิธ ิโดยถอืเสมอืน
มรีายละเอยีดของของการแสดง และมคี่าลขิสทิธิ ์10,000 บาทขึน้ไป และดว้ยเหตุนี้ สมาชกิจงึควรแจง้
ใหเ้อ็มซทีีทราบล่วงหนา้เกีย่วกับการแสดงดังกล่าว เมือ่มกีารแจง้เตือน เอ็มซทีีอาจมเีวลาเพียงพอที่จะ
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อนุญาตใหใ้ชส้ทิธใินการแสดงทีม่ปัีญหาไดทุ้กครัง้ และเพือ่วัตถุประสงคใ์นการจัดสรรค่าสทิธ ิสมาชกิควร
กรอกขอ้มูลในแบบฟอรม์และแจง้กลับไปที่ "แจง้เตือนการแสดงสด" ของเอ็มซทีี และขอความกรุณาให ้
เจา้ของรา้นคา้หรอืผูจ้ัดงานลงนามเพือ่รับรองความถกูตอ้ง 

 

4. ประเภทการจดัสรรเงนิคนื 

ในกรณีทีผู่ใ้ชเ้พลงสามารถจัดสง่รายการใชง้านไดอ้ย่างถูกตอ้ง และรายไดจ้ากงานดังกล่าวอยู่ในระดับที่
เหมาะสม และมกีารจัดประเภทการจัดสรรแยกตรงตามแต่ละการใชง้าน นีจ่ะท าใหเ้อ็มซทีสีามารถจัดสรรเงนิ
คา่สทิธทิีจ่ัดเก็บมาจากผูใ้ชง้านเพลง คนืไปยังเจา้ของงานซึง่มกีารน าออกแสดงหรอืแพร่เสยีงแพร่ภาพ ได ้
ตรงประเภทการจัดสรรตามใชง้านนัน้ๆ 

 

4.1 ประเภทการจัดสรร การแพรเ่สยีงแพรภ่าพทางโทรทัศน ์

ในการแพรเ่สยีงแพร่ภาพทางโทรทัศน์ รายไดค้่าลขิสทิธิจ์ะถูกจัดเก็บจากผูผ้ลติรายการในแตล่ะชอ่ง เอ็มซี

ทตีระหนักดวี่าผูผ้ลติรายการตา่งๆ มขีนาดผูช้มแตกต่างกัน ดังนัน้จงึไดม้กีารตัดสนิวา่ การใหค้ะแนนผูช้มจะ
ถูกน ามาใชใ้นการจัดสรรค่าลขิสทิธิข์องแต่ละชอ่งรายการในสถานี เหตุผลที่อยู่เบือ้งหลังคือ จะมกีารให ้
คะแนนสงูกบัชอ่งทีเ่รตติง้ผูช้มสงูกวา่ เพราะผูช้มทีม่ขีนาดใหญข่ึน้ก็ยอ่มเผยแพรง่านดนตรดีว้ยการเขา้ถงึสงู
กวา่ รายไดส้ าหรับงานดังกล่าวจะคอ่นขา้งสงูกว่างานชิน้เดยีวกนัทีอ่อกอากาศในชอ่งทีม่คีะแนนเรตติง้ผูช้ม
ต ่ากว่า ในกรณีทีไ่ม่สามารถใหค้ะแนนเรตติง้ผูช้มได ้จะมกีารใชส้ว่นแบ่งรายไดแ้ละหรอืดัชนีเนื้อหาเพลง
ของสถานีแทน ในอนาคตเมือ่มสีถานีหรอืชอ่งใหม ่ก็จะมกีารสรา้งหมวดหมู่การจัดสรรประเภทนัน้ๆ ตามมา
ดว้ย 

4.2 ประเภทการจดัสรร การเผยแพรท่างวทิย ุ

เชน่เดยีวกับการออกอากาศทางโทรทัศน ์ประเภทของผูฟั้งจะถกูใชเ้พือ่ก าหนดคา่ลขิสทิธิท์ีจ่ัดสรรคนืในแต่
ละช่องของสถานีวทิยุ ในอนาคตเมือ่มสีถานีหรอืชอ่งใหม่ก็จะมกีารสรา้งหมวดหมู่การจัดสรรประเภทนัน้ๆ 
ตามมาดว้ย  

 

4.3 ประเภทการจดัสรร การเผยแพรท่ั่วไป 

ประเภทหมวดหมูก่ารจดัสรร ไดถ้กูตัง้ขึน้ส าหรับการใชง้านตอ่ไปนี:้ 

Hotel 

Airline  

Restaurant  

Bar/ Pub/ Lounge/ Disco  

Karaoke  

Single Event  

Concert  

Retail & Shop 

Internet  

Mobile Business 

Cinema  

Fitness Bowling 

 Hospital & Other 
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4.4 การจัดสรรคา่สทิธจิากผูใ้หบ้รกิารดจิติอล 

 

บรษัิทฯ จะจัดสรรคา่สทิธติามรายงานการใชง้านเพลงทีไ่ดรั้บมาจากผูใ้หบ้รกิารดจิติอล 

 

ในกรณีทีผู่ใ้หบ้รกิารดจิติอลไดจั้ดสรรเงนิรายไดจ้ากการใชง้านเพลงของบคุคลทีไ่มใ่ชส่มาชกิบรษัิทฯรวมอยู่
ดว้ย บุคคลที่ไม่ใช่สมาชกิบรษัิทฯ นั้นสามารถขอรับเงนิในส่วนของตนได ้โดยรับรองความเป็นเจา้ของ
ลิขสทิธิแ์ละรับรองว่าตนยนิดีรับผิดแทนบรษัิทฯ ในความเสียหายหรือค่าใชจ้่ายใด ๆ ที่อาจเกิดจาก
บคุคลภายนอกไดอ้า้งสทิธเิรยีกรอ้งในเงนิจ านวนดังกล่าวนัน้, นอกจากนี้ บุคคลทีไ่มใ่ชส่มาชกิบรษัิทฯ ที่
ประสงค์จะรับเงนิจ านวนดังกล่าว ตอ้งน าส่งขอ้มูลหรอืเอกสารอันจ าเป็นในการรับเงนิค่าสทิธมิาแสดงต่อ
บรษัิทฯ ดว้ยเชน่ หลักฐานการเป็นเจา้ของลขิสทิธิ ์ชือ่เพลง ชือ่ศลิปิน และเลขประจ างานเพลงหรอืเลขทีใ่ช ้

ระบเุนือ้หาอืน่ ๆทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

บรษัิทฯ จะเก็บเงนิจ านวนดังกลา่วขา้งตน้เอาไว ้ตามระยะเวลาทีส่ามารถกระท าไดต้ามกฎหมาย 

 

5. การค านวณคา่สทิธจิากรายงานการใชเ้พลง 

การค านวณคา่สทิธจิากรายงานการใชเ้พลง เป็นเครือ่งมอืพืน้ฐานในการจัดสรรคนืคา่ลขิสทิธิท์ีเ่ก็บรวบรวมไว ้
เอ็มซทีจี าเป็นตอ้งรอ้งขอรายงานการใชเ้พลงจากผูอ้อกอากาศ และผูใ้ชง้านเพลงบางรายเพือ่วัตถปุระสงคน์ี ้
ก าหนดเวลาในการรับรายงานการใชเ้พลง คือปลายเดอืนมกราคม เป็นความตัง้ใจของเอ็มซทีีในการการ
ค านวณค่าสทิธจิากรายงานการใชเ้พลงใหเ้สร็จสิน้ภายในระยะเวลาดังกลา่ว ในความเป็นจรงิแมว้า่อาจจะไม่
คุม้คา่ในดา้นราคาหากจะค านวณคา่สทิธจิากขอ้มลูใหค้รบสมบรูณ์ทัง้หมด เนือ่งจากมขีอ้มลูจ านวนมหาศาล 
ทีส่ดุแลว้การค านวณค่าสทิธจิะขึน้อยูก่ับระบบการสุม่ตัวอยา่งทีก่ าหนดขึน้ตามหลักความถูกตอ้ง ความเป็น
ธรรม และความคุม้คา่ทางการเงนิ 

นอกจากรายงานการใชเ้พลง เอ็มซทียีงัไดน้ าระบบตรวจจับลายนิว้มอืเพลง (Music Fingerprint) ของบรกิาร 
BMAT และ Intensive Watch มาใชต้รวจสอบการจัดสรรคนืคา่ลขิสทิธิ ์ซ ึง่ระบบดังกลา่วมมีาตรฐานสากล มี
ความถกูตอ้งเทีย่งตรง ไดรั้บการยอมรับจากเจา้ของสทิธทิั่วโลก  

 

5.1 การเผยแพรต่อ่สาธารณชนโดยการแพรเ่สยีงแพรภ่าพทางโทรทศัน ์

ปัจจบุนั รายงานของชอ่งรายการโทรทัศนท์ัง้หมดจะไดรั้บการค านวณคา่สทิธ ิ2 แบบ คอื 

1. รายงานการใชเ้พลงดว้ยระบบการตรวจจับลายนิว้มอืเพลง (Music Fingerprint) ของบรกิาร BMAT  
2. ตามเกณฑก์ารสุม่ตัวอยา่ง รายไดท้ีเ่กดิขึน้ของแตล่ะชอ่ง การจัดเรตผูช้มตามแตล่ะชอ่ง และเนือ้หา

เพลง จะถูกตรวจสอบและใชเ้ป็นพืน้ฐานในการปรับแผนการสุม่ตัวอยา่ง อยา่งไรก็ตาม ส าหรับชอ่ง
รายการเพลงของผูแ้พร่เสยีงแพร่ภาพในประเทศ(Local)แบบฟรทีวี ีทีอ่อกอากาศงานมวิสคิวดิโีอ
และสิง่ลักษณะคลา้ยกนันัน้ จะมกีารค านวณคา่สทิธจิากรายงานของรายการทัง้หมด(ไมสุ่ม่) 

 

5.2 การเผยแพรต่อ่สาธารณชนโดยการออกอากาศทางวทิย ุ

เชน่เดยีวกับการแพร่เสยีงแพรภ่าพทางโทรทัศน์ การออกอากาศทางวทิย ุมกีารค านวณค่าสทิธจิากรายงาน 
2 แบบ คอื 

1. รายงานการใชเ้พลงดว้ยระบบการตรวจจับลายนิว้มอืเพลง (Music Fingerprint) ของบรกิาร BMAT 
หรอื Intensive Watch 

2. แผนการสุม่ตัวอยา่งการออกอากาศทางวทิย ุซึง่ขึน้อยูก่บัการจัดประเภทผูฟั้งและรายได ้จากการใช ้

งานระบบคอมพวิเตอร ์สถานวีทิยไุดเ้ริม่สง่รายงานของรายการเพลงดว้ยสือ่อเิล็กทรอนกิส ์ขอ้มลูที่
ไดรั้บจงึถกูค านวณคา่สทิธอิยา่งครบถว้น เนือ่งจากภาระงานและคา่ใชจ้า่ยลดลง  
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5.3 การเผยแพรต่อ่สาธารณชนในงานทั่วไป 

ผูใ้ชง้านเพลงตามประเภทตอ่ไปนี้ ซ ึง่ถกูก าหนดดว้ยหมวดหมูก่ารจัดสรรแยกประเภท จะตอ้งสง่รายงานการ
ใชเ้พลงและหลักการค านวณคา่สทิธติามนี:้ 

 

แหลง่รายไดผู้ใ้ชง้านเพลง การค านวณคา่สทิธ ิ

ผูใ้หบ้รกิารเพลงแบคกราวนด ์ สุม่ตัวอยา่งจากผูใ้หบ้รกิารเพลงรายใหญ ่

เพลงเปิดในอากาศยาน สุม่ตัวอยา่งจากผูใ้หบ้รกิารเพลงในอากาศยาน 

เพลงเปิดในหา้งรา้น การแจงนับ 100% 

กลอ่งคาราโอเกะ สุม่ตัวอยา่งจากชารต์เพลงยอดนยิมในคาราโอเกะ 

คอนเสริต์เลน่สด การแจงนับ 100% 

เพลงรอสายในทีท่ างาน (มรีายชือ่เพลง) การแจงนับ 100% 

โทรศัพทม์อืถอื – โทรคมนาคม การแจงนับ 100% 

 

5.4 อยา่งไรก็ตาม ในความเป็นจรงิมผีูใ้ชเ้พลงทีไ่มเ่ก็บรายงานการใชเ้พลง หรอืจ าเป็นตอ้งใชก้ าลังคนและ
เวลาทีไ่มคุ่ม้คา่เพือ่จะใหไ้ดร้ายงานการใชเ้พลงมา ในกรณีดังกลา่ว เมือ่รายงานการใชเ้พลงปกตไิมส่ามารถ
หาได ้สิง่ทีต่อ้งใชเ้ป็นรายงานการใชเ้พลงเพือ่การวเิคราะห ์คอื: 

1. Radio pool (Radio Song list จาก 12 สถาน ีและ ระบบตรวจจับเพลง เชน่ BMAT หรอื Intensive 
Watch)  

2. TV pool (BMAT) 
3. Digital pool (YouTube / Apple Music / Joox) 
4. Background Music Service Providers’ song list pool 

 

ทัง้นี ้สดัสว่นการน ารายงานล าดับที ่1-4 มาใชว้เิคราะหก์บัแตล่ะแหลง่รายไดผู้ใ้ชง้านเพลง ใหอ้ยูใ่นดลุพนิจิ
ของคณะกรรมการบรษัิท จะก าหนดนโยบายการจัดสรร (Distribution Policy) เป็นคราวๆ ไป 

 

แหลง่รายไดผู้ใ้ชง้านเพลง 

1. สวนสนุก 

2. ธนาคาร 

3. บาร ์

4. ลานโบวล์ิง่ 

5. ทีจ่อดรถ 

6. ปารต์ีเ้ตน้ร า 

7. หา้งสรรพสนิคา้ 

8. ปารต์ีรั้บประทานอาหาร 

9. งานสงัสรรคแ์ฟนคลบั 

10. งานแฟชัน่โชว ์

11. รา้นท าผม 

12. ศนูยส์ขุภาพ / ฟิตเนส 

13. ตูเ้พลง 
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14. วงดนตรเีลน่สด 

15. น ้าพดุนตร ี

16. เพลงรอสายในทีท่ างาน  
(ส าหรับการใชง้านเพลงจ านวนมาก) 

17. ลฟิตโ์ดยสาร 

18. บรษัิทบนัทกึเสยีง 

19. โรงพยาบาล 

20. รา้นอาหาร 

21. รา้นคา้ปลกี 

22. ชอปป้ิงมอลล ์

23. ลานเสกต็ 

24. งานแสดงสนิคา้ 

25. คลนีคิ 

26. วดิโีอวอลล ์

27. โรงแรม 

28. ดสิโก ้

 

6. ระบบการใหค้ะแนนการเผยแพร ่

6.1 ในการจัดสรรเงนิคนื เอ็มซทีจีะก าหนดคะแนนการเผยแพรใ่หก้ับแตล่ะงาน โดยมพีืน้ฐานตามปัจจัยตา่งๆ 
ทีร่ะบไุวใ้นขอ้ 6.2 ดา้นล่าง มลูค่าต่อคะแนนการเผยแพร ่จะค านวณโดยหารยอดรวมค่าลขิสทิธิท์ีจ่ะจัดสรร
ในแต่ละหมวดหมู ่โดยมตีัวตัง้เป็นคะแนนการเผยแพร่ทัง้หมดในหมวดหมูก่ารจัดสรรนัน้ รายไดข้องแต่ละ
ชิน้งานจะถกูก าหนดโดยจ านวนคะแนนการเผยแพรท่ีง่านมอียู ่

 

6.2 คะแนนการเผยแพรจ่ะไดม้า ดังนี:้ 

 

Performance credit(s) of a work  
= Music Usage Value (MUV) x Duration point x Time Zone Weight (if applicable) 
 
คะแนนการเผยแพรข่องงาน = มลูคา่การใชง้านดนตร ีx แตม้ระยะเวลา x น ้าหนักโซนเวลา (ถา้ม)ี 

 

6.2.1 มลูคา่การใชง้านดนตร ี(MUV) 

ชิน้งานดนตรชี ิน้เดียว สามารถถูกน าไปใชใ้นบรบิทต่างๆ กัน เชน่ ในภาพยนตร,์ รายการทวี ีหรอืการแพร่
เสยีงแพรภ่าพ มลูค่าการใชง้านดนตร ี(MUV) จงึถูกใชเ้พือ่สะทอ้นความแตกตา่งในคุณคา่ของเพลงทีม่กีาร
ใชง้านตา่งกนั 

 

6.2.1.1 ค าจ ากดัความการใชง้านเพลง 

 

Music usage 
การใชง้านเพลง 

Definition 
ค าจ ากดัความ 

Serious Music (SER) 
เพลงบรรเลง 

การใชง้านเพลงบรรเลง คือ การแสดงในคอนเสริต์ที่แสดงสดหรอื
ทางวทิยกุระจายเสยีง 

Pop music (POP) งานดนตรกีรรมนอกเหนือจากเพลงบรรเลง ที่แสดงสดในคอนเสริต์
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เพลงป็อป 
 

หรอืออกอากาศทางวทิย ุ

Theme title (FT) 
เพลง Theme 

งานทีป่ระพันธไ์วเ้ฉพาะส าหรับงานใดๆ, การแพร่เสยีงแพร่ภาพ หรอื
ภาพยนตร ์หรอื เป็นงานทีม่อียู่ก่อนแลว้ซึง่น ามาใชเ้พือ่เป็นตัวแทน
ของงานการแพรเ่สยีงแพรภ่าพ หรอืภาพยนตร ์โดยปกตแิลว้จะถกูน า
ออกแสดงหรอืแพร่เสยีงแพร่ภาพในตอนตน้และตอนทา้ยของงาน, 
การแพรเ่สยีงแพรภ่าพ หรอืภาพยนตร ์

Visual (FV) 
เพลง Visual 

งานเพลงที่ถูกใชใ้นรายการโทรทัศน์หรอืภาพยนตรเ์พือ่ส่งเสรมิให ้
รายการหรอืภาพยนตรนั์น้มคีวามต่อเนื่อง และมเีสยีงใหนั้กแสดงได ้
ยนิในรายการหรอืในภาพยนตร ์ทัง้นี้หมายความรวมถงึการแสดงสด
และมวิสคิดิโีอทีเ่ผยแพรท่างโทรทัศน ์

Background (FB) 
เพลง Background 

งานเพลงที่ใชใ้นรายการโทรทัศน์หรือภาพยนตร์เพื่อส่งเสรมิให ้
รายการหรอืภาพยนตรนั์น้มคีวามตอ่เนือ่ง แตนั่กแสดงในรายการหรอื
ในภาพยนตร์ไม่ไดย้นิเสียงดังกล่าว ส าหรับในวทิยุ คืองานที่ใช ้

ประกอบการเปิดเพลงของดเีจ หรอืเพลงทีใ่ชเพือ่เป็นสว่นเสรมิของ
ละครวทิย ุ

Interval (IM) 
 

งานเพลงที่แพร่เสยีงแพร่ภาพทางโทรทัศน์เพื่อจุดประสงค์ในการ
เตมิเต็มรอยต่อหรอืชว่งพักสัน้ๆ ระหว่างรายการ งานมวิสคิวดิโีอมัก
ถกูใชเ้พือ่จดุประสงคด์ังกลา่วนี ้

Commercial Jingle (COM) 
 

งานเพลงที่ใชใ้นสปอตโฆษณาหรือการแถลงต่อสาธารณชนของ
รัฐบาล 

Programmer promo (PI) 
 

งานเพลงที่แพร่เสยีงแพร่ภาพทางโทรทัศน์หรอืวทิยุ เพื่อโฆษณา
รายการทีอ่อกอากาศในชอ่งของตนเอง 

Signature tune of commercial 
break (ST) 
 

ส าหรับโทรทัศน์เท่านั้น, งานเพลงที่เปิดก่อนและหลังจากเขา้
โฆษณาของรายการ 

Signature tune of news, traffic, 
weather & finance (ST) 
 

ส าหรับวทิยุเท่านั้น, งานเพลงที่เปิดเพื่อแจง้ว่าเป็นรายการข่าว, 
จราจร, พยากรณ์อากาศ และการเงนิ 

Station ID (SI) 
 

งานเพลงทีใ่ชป้ระกอบเพลงประจ าของสถานวีทิยหุรอืโทรทัศน ์

Trademark (TM) 
 

งานเพลงทีถู่กแพรเ่สยีงแพรภ่าพในตอนตน้หรอืตอนจบของรายการ
โทรทัศน์หรอืภาพยนตร ์เพื่อบอกใหท้ราบถงึตัวตนของผูส้รา้งหรอื
ผูน้ าออกจ าหน่าย 

 

6.2.1.2 การพจิารณามลูคา่การใชง้านดนตรใีนโทรทศัน ์

Music usage 
การใชง้านเพลง 

การพจิารณามลูคา่การใชง้านดนตร ี(MUV) 

Theme title (FT) 
เพลง Theme 

1.00 

Visual (FV) 
เพลง Visual 

2.00 

Background (FB) 
เพลง Background 

0.90 

Interval (IM) 
 

0.80 
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Background (FB) 
 

0.50 

Commercial Jingle (COM) 
 

0.45 

Programmer promo (PI) 
 

0.35 

Station ID (SI) 
 

0.30 

Trademark (TM) 
 

0.30 

 

6.2.1.3 การพจิารณามลูคา่การใชง้านดนตรใีนวทิย/ุ คอนเสริต์/ ภาพยนตร ์

 

Music usage 
การใชง้านเพลง 

การพจิารณามลูคา่การใชง้านดนตร ี(MUV) 

Serious music/ Pop music 
งานเพลงบรรเลงและเพลงป็อป 

1.00 

Theme title 
เพลง Theme 

1.00 

Visual 
 

1.00 

Signature tune for news, traffic, 
weather & finance 
 

0.80 

Interval 
 

0.80 

Background 
 

0.50 

Commercial Jingle 
 

0.45 

Station ID 
 

0.40 

Programme promo 
 

0.40 

Trademark 
 

0.30 

 

6.2.2 การแปลงแตม้ระยะเวลา 

 

6.2.2.1 ส าหรับงานเพลงบรรเลงและเพลงป็อปทีแ่สดงสดในคอนสริต์หรอืถา่ยทอดทางวทิย ุ

ตารางแปลง 

From 

จากเวลา 

To 

ถงึ 

Duration-points 

แตม้ระยะเวลา 
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0'01” 1'00" 0.50 

1'01" 2'00" 1.00 

2'01" 3'00" 1.50 

3'01" 4'00" 2.00 

4'01" 5'00" 2.50 

5'01" 6'00" 3.00 

6'01" 7.00" 3.50 

701" 8'00" 4.00 

8'01" 9'00" 4.50 

9'01" 10'00" 5.00 

10'01" 11'00" 5.50 

11'01" 12'00" 6.00 

12'01" 13'00" 6.50 

และตอ่ๆ ไป   

 

แตม้ระยะเวลา จะมคีา่ 0.5 ตอ่ทกุๆ ชว่งเวลา  1 นาท ีหรอืชว่งใดชว่งหนึง่นัน้ 

 

6.2.2.2 ส าหรับการใชง้านเพลงทีน่อกเหนอืจาก ขอ้ 6.2.2.1 ดา้นบน 

 

Music Usages 
การใชง้านเพลง 

ตารางแปลง I  

Conversion table I 

แตม้พืน้ฐาน 0.000 

Theme title 
เพลงธมี 

 จ านวน(เวลา)ทีเ่พิม่ 0' 15" 

Visual 
เพลงวชิวล 

 แตม้ทีเ่พิม่ 0.125 

Commercial Jingle 
จงิเกิล้เพือ่การคา้ 

 เวลาสงูสดุ 999'30" 

Programme promo 
เพลงโปรโมทรายการ  

 แตม้สงูสดุ 499.750 

Signature tune 
เพลงประจ า 

   

Station ID 
เพลงประกอบสถาน ี

   

Trademark 
เพลงเครือ่งหมายการคา้ 

   

Background 
เพลงพืน้หลัง 

   

Interval 
เพลงชว่งพัก 
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6.2.3 การใหน้ ้าหนักตามชว่งเวลา ส าหรับผูแ้พรเ่สยีงแพรภ่าพทางโทรทัศน ์

ผูแ้พร่เสยีงแพร่ภาพทางโทรทัศน์ยังคงเป็นสถานีโทรทัศน์ทีม่อีทิธพิลมากทีสุ่ดในประเทศไทย แมว้่าจะมี
การแขง่ขันกับผูอ้อกอากาศรายใหม ่เนื่องจากมคีวามแตกต่างอยา่งมากในการจัดเรตผูช้มในชว่งเวลาต่างๆ 
จงึถอืเป็นสิง่ทีจ่ าเป็นเพือ่สะทอ้นถงึการจัดความนยิมผูช้ม ในการก าหนดเครดติการน าออกเผยแพร่ ใหก้ับ
งานที่ออกอากาศในชอ่งเหล่านี้ ตามรูปแบบการดูในประเทศไทย ไดม้กี าหนดช่วงเวลาต่อไปนี้ส าหรับผู ้
ออกอากาศโทรทัศน์ การใหค้ะแนนผูช้มโดยเฉลีย่ทีไ่ดรั้บจากโปรแกรม BMAT หรอืผูว้จิัยมาตรฐานระดับ
นานาชาตอิืน่ๆ เป็นประจ าทกุปีเพือ่ก าหนดน ้าหนักชว่งเวลา 

 

ชว่งเวลาตา่งๆ ส าหรับผูแ้พรเ่สยีงแพรภ่าพทางโทรทศัน ์

Time zone Duration 

ชว่งเวลาหลกั 19.00 – 22.59 น 

ชว่งเวลารอง 17.30 – 18.59 น และ 

23.00 – 00.29 น 

ชว่งเวลาปกต ิ 00.30-17.29 น 

 

เอ็มซทีีจะเฝ้าตดิตามพัฒนาการการแพร่เสียงแพร่ภาพภายในประเทศ เพื่อประเมนิความเหมาะสมของ
น ้าหนักชว่งเวลาส าหรับชอ่งสถานอีืน่ดว้ยเชน่กนั 

 

7. คา่ลขิสทิธิส์ทุธทิ ีส่ามารถจดัสรรคนืได ้

 

หลกัการทั่วไปเพือ่ค านวณคา่ลขิสทิธิส์ทุธทิีส่ามารถจัดสรรคนืได ้เป็นไปตามรายการดา้นลา่ง 

 

 รายรับคา่ลขิสทิธิต์ามจรงิ  

+ รายรับจากแหลง่อืน่ เชน่ รายไดจ้ากการลงทนุ 

= รายรับรวม  

- คา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิการ  

= คา่ลขิสทิธิส์ทุธทิีส่ามารถจัดสรรคนืได ้  

 

8. ล าดบัข ัน้ของคา่ลขิสทิธิ ์

 

8.1 การจัดสรรเงนิค่าลขิสทิธิก์ารเผยแพร่ตอ่สาธารณชนใหแ้กผู่ม้สีว่นไดส้ว่นเสยี จะตอ้งเป็นไปตามสดัสว่น
การแบง่ขัน้พืน้ฐานดังตอ่ไปนี ้สดัสว่นดังกลา่วนีใ้นทกุกรณีอาจมกีารเปลีย่นแปลงใดๆ ทีเ่กดิจากการตกลงกนั
เป็นลายลักษณ์อักษรระหว่างผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี ยกเวน้ว่า จะไม่มกีรณีทีส่่วนแบ่งของพับลชิเชอรห์รอืสว่น
แบง่รวมของพับลชิเชอรท์ัง้หมดของงานบางงานเกนิกวา่กึง่หนึง่ (50%) ของคา่ลขิสทิธิท์ีจั่ดสรรไดท้ัง้หมด 

งานทีไ่มม่พีับลชิเชอร ์

1.  ผูป้ระพันธท์ านอง  100.00% 
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2.  ผูป้ระพันธท์ านอง  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง 

50.00%  

50.00% 

3.  ผูป้ระพันธท์ านอง  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง (งานสาธารณะ) 

100.00% 

0.00% 

4.  ผูป้ระพันธท์ านอง (งานสาธารณะ)  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง 

0.00%  

100.00% 

5.  ผูป้ระพันธท์ านอง  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง (งานสาธารณะ)  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้งใหม ่

50.00% 

0.00%  

50.00% 

6.  ผูป้ระพันธท์ านอง (งานสาธารณะ)  

ผูเ้รยีบเรยีง 

0.00%  

100.00% 

7.  ผูป้ระพันธท์ านองและผูป้ระพันธค์ ารอ้ง (งานสาธารณะ)  

ผูเ้รยีบเรยีง 

0.00%  

100.00% 

8.  ผูป้ระพันธท์ านองและผูป้ระพันธค์ ารอ้ง (งานสาธารณะ)  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้งใหม ่

ผูเ้รยีบเรยีง 

0.00%  

50.00%  

50.00% 

 

งานทีม่พีับลชิเชอร ์

1.  ผูป้ระพันธท์ านอง  

พับลชิเชอร ์

50.00%  

50.00% 

2.  ผูป้ระพันธท์ านอง  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง  

พับลชิเชอร ์

25.00%  

25.00%  

50.00% 

3.  ผูป้ระพันธท์ านอง  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง  

พับลชิเชอร(์ของผูป้ระพันธท์ านอง)  

พับลชิเชอร(์ของผูป้ระพันธค์ ารอ้ง) 

25.00%  

25.00%  

25,00%  

25.00% 

4.  ผูป้ระพันธท์ านอง  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง  

พับลชิเชอรแ์ละผูรั้บชว่งพับลชิเชอร ์

25.00%  

25.00%  

50.00% 

5.  ผูป้ระพันธท์ านอง  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง  

ผูรั้บชว่งผูป้ระพันธค์ ารอ้ง  

พับลชิเชอร ์และผูรั้บชว่งพับลชิเชอร ์

16.66%  

16,66%  

16.66%  

50.00% 
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6.  ผูป้ระพันธท์ านอง (งานสาธารณะ)  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง  

พับลชิเชอร(์ของผูป้ระพันธค์ ารอ้ง) 

0.00%  

50.00%  

50.00% 

7.  ผูป้ระพันธท์ านอง  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง (งานสาธารณะ)  

พับลชิเชอร(์ของผูป้ระพันธท์ านอง) 

50.00% 

0.00%  

50.00% 

8.  ผูป้ระพันธท์ านอง (งานสาธารณะ)  

ผูเ้รยีบเรยีง  

พับลชิเชอร(์ของผูเ้รยีบเรยีง) 

0,00%  

50.00%  

50.00% 

9.  ผูป้ระพันธท์ านอง (งานสาธารณะ)  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง 

ผูเ้รยีบเรยีง  

พับลชิเชอร(์ของผูป้ระพันธค์ ารอ้ง)  

พับลชิเชอร(์ของผูเ้รยีบเรยีง) 

0.00%  

25.00%  

25.00%  

25.00%  

25.00% 

 

8.2 หลักเกณฑเ์กีย่วกบัการน าออกเผยแพรต่อ่สาธารณชน 

 

8.2.1 ส าหรับการน าออกเผยแพรต่อ่สาธารณชน ซึง่ผลงานทัง้หมดเป็นการขบัรอ้งเหมอืนตน้ฉบบั ผูป้ระพันธ์
ค ารอ้งจะไดรั้บสว่นแบง่ตามปกต ิอยา่งไรก็ตาม หากเป็นเวอรช์นัเสยีงรอ้งทีท่ าขึน้จากผลงานทีต่น้ฉบับเป็น
แบบเฉพาะเครือ่งดนตร ี(Instrumental) ผูป้ระพันธค์ ารอ้งจะไดรั้บส่วนแบ่งเฉพาะเมือ่ใชเ้วอรช์ันเสยีงรอ้ง
เทา่นัน้  

 

8.2.2 การน าออกเผยแพร ่ดว้ยการแสดงเฉพาะเครือ่งดนตร ีโดยเกดิขอ้ขดัแยง่วา่ เวอรช์ัน่ตน้ฉบบัหรอืเวอร์
ชั่นของประเทศปลายทางที่ถูกน าออกแสดง ใหน้ ากฏ Amalfi Resolution ของ CISAC มาบังคับใช ้และ
สดัสว่นการแบง่สรรจะเป็นดังตอ่ไปนี ้

ผูป้ระพันธท์ านอง  

ผูป้ระพันธค์ ารอ้ง 

ผูรั้บชว่งผูป้ระพันธค์ ารอ้ง 

พับลชิเชอร ์และผูรั้บชว่งพับลชิเชอร ์

25.00% 

16.67% 

8.33% 

50.00% 

 

8.3 หลักเกณฑเ์กีย่วกบัผูรั้บชว่งพับลชิเชอร ์

 

8.3.1 ในกรณีทีส่ัญญาระหว่างผูป้ระพันธแ์ละพับลชิเชอรต์น้ฉบับของผลงาน มอบสทิธใินสว่นแบง่แกพั่บลชิ
เชอร์ทัง้หมด ส่วนแบ่งดังกล่าวนั้นจะถูกแบ่งระหว่างพับลชิเชอร์ตน้ฉบับและผูรั้บช่วงพับลิชเชอร์ ตาม
บทบญัญัตขิองสญัญาผูรั้บชว่งพับลชิเชอร ์จะไมม่กีารแบง่จากสว่นแบง่ของผูป้ระพันธ ์
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8.3.2 ถา้สญัญาพับลชิเชอรต์น้ฉบบัไมไ่ดก้ าหนดสว่นแบง่ทีจ่า่ยใหก้บัผูป้ระพันธแ์ละผูจ้ัดพมิพต์ามล าดับ แต่
ระบวุา่การแบง่ตอ้งสอดคลอ้งกบักฎการจัดสรรคา่ลขิสทิธิข์องเอ็มซที ี เอ็มซทีจีะถอืวา่ – ในกรณีทีม่ผีูรั้บชว่ง
พับลชิเชอร ์– สว่นแบง่ของพับลชิเชอรจ์ะเพิม่ขึน้โดยอตัโนมตั ิแตร่วมสงูสดุแลว้ไมเ่กนิ 50% และสว่นแบง่
ของผูป้ระพันธก์็จะลดลงในลักษณะเดยีวกนั หากสว่นแบง่ของพับลชิเชอรด์ัง้เดมิไมใ่ช ่50% 

 

8.4 หลักเกณฑเ์กีย่วกบัการเรยีบเรยีง เอ็มซทีไีมม่กีารจดัสรรสว่นแบง่ใด ๆ ใหแ้กผู่เ้รยีบเรยีง 

 

8.5 หลักเกณฑเ์กีย่วกบัสว่นแบง่ของนักแตง่ทีไ่มไ่ดเ้ป็นสมาชกิ 

 

8.5.1 งานทีส่รา้งสรรคข์อง เอ็มซที ี

 

 (i) หากพับลชิเชอรไ์มไ่ดเ้ป็นสมาชกิ สว่นแบง่จะถกูช าระใหแ้กอ่งคก์รของผูป้ระพันธท์ านอง และ ผูป้ระพันธ์
ค ารอ้ง 

 (ii) หากผูป้ระพันธท์ านอง และ ผูป้ระพันธค์ ารอ้งไมไ่ดเ้ป็นสมาชกิ สว่นแบง่ของบคุคลดังกลา่วจะช าระ
ใหแ้กผู่ร้ว่มประพันธท์กุคนเทา่ๆ กนั 

 

8.5.2 งานทีส่รา้งสรรคข์องตา่งประเทศ 

 

 (i) หากพับลชิเชอรไ์มไ่ดเ้ป็นสมาชกิ สว่นแบง่จะถกูช าระใหแ้กอ่งคก์รของผูป้ระพันธท์ านองและผูป้ระพันธ์
ค ารอ้ง 

 

 (ii) หากผูป้ระพันธท์ านอง และ ผูป้ระพันธ์ค ารอ้งไม่ไดเ้ป็นสมาชกิ ส่วนแบ่งของบุคคลดังกล่าวจะช าระ
ใหแ้กอ่งคก์รของพับลชิเชอรต์น้ฉบบั หากงานนัน้ไมม่พัีบลชิเชอร ์สว่นแบง่ของนักแตง่ทีไ่มไ่ดเ้ป็นสมาชกิจะ
ถกูช าระใหแ้กอ่งคก์รของผูร้ว่มประพันธ ์

 

 (iii) ในกรณีทีส่ว่นแบง่ของนักแต่งทีไ่มไ่ดเ้ป็นสมาชกิถูกสง่คนืโดยองคก์รทีรั่บเงนิดว้ยสาเหตุใดก็ตาม เงนิ
นัน้จะถกูสง่คนืไปในการจัดสรรรอบถัดไป และจะแบง่ดว้ยหลักการแบง่ตามสดัสว่น ใหแ้กท่กุฝ่ายทีไ่ดรั้บสว่น
แบง่คา่ลขิสทิธิใ์นรอบการจัดสรรนัน้ 

 

9. การแบง่สรรพเิศษ 

 

การแบง่สรรส าหรับการเผยแพรท่ีไ่มม่รีายละเอยีด - Unlogged Performance Allocation (UPA) 

 

การแบ่งสรรส าหรับการเผยแพร่ทีไ่มม่รีายละเอยีด (UPA) ถูกท าขึน้เพือ่ชดเชยการเผยแพร่ทีถู่กละเวน้จาก
การวเิคราะห์เนื่องจากการสุ่มตัวอย่างและปัจจัยอืน่ การแบ่งสรรนี้จะจ่ายใหแ้ก่สมาชกิของ เอ็มซทีี และ
องคก์รตา่งประเทศในเครอื ซึง่จะไดรั้บคา่ลขิสทิธิใ์นแตล่ะรอบการจัดสรรตามวธิกีารทีร่ะบไุวด้า้นลา่งนี้ 
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โดยสดัสว่นการแบง่สรรเงนิ จากยอดสทุธ ิUPA ระหวา่งสมาชกิผูส้รา้งสรรคเ์พลงสากลขององคก์รสมาชกิใน
เครอื ต่อ สมาชกิผูส้รา้งสรรคเ์พลงไทยสมาชกิของ เอ็มซที ีจะเป็นในสดัสว่น 30% ตอ่ 70% (ทัง้นี ้สดัสว่น
ดังกลา่วเป็นผลสรปุ จากมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการใหญ)่ 

 

9.1 UPA ส าหรับสมาชกิของ เอ็มซที ี

สัดส่วน UPA ส าหรับสมาชกิของ เอ็มซทีี ก่อนปี 2562 (2019) จะถูกค านวณเท่าๆ กัน จากเงนิ UPA ใน
ประเทศทัง้หมด หารดว้ยจ านวนสมาชกิทกุราย* ของ เอ็มซที ี

 

สดัสว่น UPA ส าหรับสมาชกิของ เอ็มซที ีตัง้แตปี่ 2019 เป็นตน้ไป จะถกูค านวณจาก 

        1. UPA ทีห่ารเทา่กนัดว้ยจ านวนสมาชกิทกุรายของ เอ็มซที ี- 80% 

        2. UPA ทีห่ารเทา่กนัตอ่จ านวนเพลง** เฉพาะสมาชกิทีแ่ตง่เพลงออกเผยแพรค่รัง้แรกในปีกอ่นหนา้ปี
ทีถ่กูจัดสรร - 20% 

 

หมายเหต ุ

*หากงานของผูป้ระพันธท์ านองและผูป้ระพันธค์ ารอ้งไม่ไดถู้กใชง้านในชว่งเวลาสามปี ผูป้ระพันธท์ านอง

และผูป้ระพันธค์ ารอ้งดังกลา่วจะไมไ่ดรั้บการแบง่สรรนี้ 

** เฉพาะเพลงทีม่กีารเผยแพร ่

 

 

9.2 UPA ส าหรับองคก์รตา่งประเทศในเครอื 

 

i. สดัสว่น UPA (ต่างประเทศ) จะก าหนดตามแต่ละปีทีถู่กจัดสรร โดยมพีืน้ฐานจากสัดสวนของค่าลขิสทิธิท์ี่
ถูกจัดสรรใหส้มาชกิของ เอ็มซที ีต่อสัดส่วนค่าลขิสทิธิท์ัง้หมดที่จ่ายใหอ้งคก์รต่างประเทศในเครอืในปีที่
ผา่นมา 

 

ii. จ านวนของ UPA จะถูกค านวณตามสัดสว่น UPA (ต่างประเทศ) และแบง่สรรใหแ้กอ่งคก์รต่างประเทศใน
เครอืทัง้หมดเป็นเงนิเหมารวม โดยแบง่ตามสดัสว่นรายไดจ้ากการเผยแพรข่องแตล่ะองคก์รในปีทีถ่กูจัดสรร 

 

iii. จะไมม่กีารแบง่สรร UPA ใหแ้กผู่ม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทีเ่ป็นบญัชพีเิศษทีม่ไิดเ้ป็นสมาชกิ และบญัชพีเิศษทีม่ี
การแยง้สทิธ ิ(ดขูอ้ 10) 

 

10. บญัชพีเิศษ 

ในการจัดสรรครัง้ใดๆ คา่ลขิสทิธิท์ีจ่ะช าระใหแ้กง่านลขิสทิธิห์รอืผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีฝ่ายใดก็ตาม จะถกูจัดให ้
เป็นเงนิคงคา้งในบญัชพีเิศษ ในกรณีดังตอ่ไปนี ้

 

10.1 บญัชพีเิศษทีม่ไิดเ้ป็นสมาชกิ 

 

10.1.1 งานทีส่รา้งสรรคข์องเอ็มซที ี
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หากผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีคนหนึง่คนใดในงานสรา้งสรรค์ของเอ็มซทีี ไม่ไดเ้ป็นสมาชกิ ส่วนแบ่งของบุคคล
ดังกล่าวจะถูกน าไปใส่ในบัญชพีเิศษนี้ ค่าลขิสทิธิจ์ะถูกเก็บไวจ้นกว่าบุคคลดังกล่าวจะเป็นสมาชกิ จากนัน้
จ านวนเงนิทีถ่อืไวนั้น้จะช าระออกได ้หากบุคคลดังกล่าวมไิดเ้ป็นสมาชกิในชว่งเวลาทีม่กีารจัดสรรเงนิครัง้
ถัดไป ค่าลขิสทิธิข์องบุคคลดังกล่าวจะถูกสง่กลับไปทีป่ระเภทการจัดสรรทีต่รงกัน และจะไดรั้บการจัดสรร
แบบตามสดัสว่นใหแ้กท่กุฝ่ายทีไ่ดรั้บคา่ลขิสทิธิใ์นประเภทการจัดสรรนัน้ๆ 

 

10.1.2 งานทีไ่มใ่ชข่องเอ็มซที ี

ถา้ในชว่งเวลาของการจัดสรร ไม่มเีอกสารรายละเอยีดส าหรับงานที่ไดน้ าออกเผยแพร่หรอืแพร่เสยีงแพร่
ภาพ แต่ผูป้ระพันธ์คนใดคนหนึ่งไดรั้บการระบุว่าเป็นสมาชกิหรือเจา้ของลขิสทิธิข์ององค์กรในเครือ กฎ 
CISAC Warsaw จะถูกน ามาปรับใชเ้พือ่จัดสรรค่าลขิสทิธิด์ังกล่าว ค่าลขิสทิธิท์ัง้หมดส าหรับงานนัน้ตอ้งสง่
ตอ่ไปยงัองคก์รในเครอืดังกลา่ว องคก์รทีไ่ดรั้บจะด าเนนิการจัดสรรตามเอกสารทีม่สี าหรับงานนัน้ 

 

10.2 บญัชพีเิศษทีม่กีารแยง้สทิธ ิ

 

10.2.1 องคก์รในเครอื 

หากองคก์รในเครอืแจง้แกเ่อ็มซทีวีา่ มกีารแยง้สทิธโิดยการรอ้งขอเป็นลายลักษณ์อักษร เพือ่ใหค้่าลขิสทิธิ์
นัน้ถูกระงับการจ่าย เอ็มซทีีจะก าหนดใหส้่วนแบ่งค่าลขิสทิธิด์ังกล่าว – ถา้ม ี– ทีไ่ดรั้บผลกระทบจากการ
แยง้สทิธนัิน้ ใสไ่วใ้นบญัชนีี ้ 

 

10.2.2 สมาชกิของเอ็มซที ี

i. หากมกีารแยง้สทิธเิกดิขึน้ระหว่างสมาชกิ โดยที่เอ็มซทีีไดรั้บการแจง้เป็นลายลักษณ์อักษรจากสมาชกิ 
เอ็มซทีจีะปรกึษาผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีอกีฝ่ายหนึง่ ตามที่ไดล้งทะเบยีนไวใ้นบันทกึของเอ็มซทีี เพื่อขอรับ
ความคดิเห็นเกีย่วกบัการแยง้สทิธดิังกลา่ว 

 

ii. หากยงัมไิดรั้บการตอบกลับภายในหกเดอืน เอ็มซทีจีะแจง้ใหท้กุฝ่ายทราบวา่คา่ลขิสทิธิ ์(ถา้ม)ี ทีแ่บง่สรร
ใหแ้กง่านทีม่กีารแยง้สทิธทิีไ่ดรั้บผลกระทบนัน้ จะถกูระงับไวเ้ป็นระยะเวลาหกเดอืน 

 

iii. การระงับดังกล่าวนัน้จะมจีนกว่าจะมกีารตกลงกันถงึทีส่ดุ โดยส าเนาของการตัดสนิของศาลซึง่ออกโดย
โจทก ์ไดย้ืน่ใหแ้กเ่อ็มซทีภีายในระยะเวลาหกเดอืน 

 

iv. เอ็มซทีอีาจใชดุ้ลพนิจิในการยกเลกิการระงับช าระค่าลขิสทิธิ ์และจัดสรรตามสัดส่วนการแบ่งสรรก่อน
วันทีจ่ะมกีารแยง้สทิธ ิหากไมม่กีารด าเนนิการตามกฎหมายภายในระยะเวลาหกเดอืน หรอืหากการแยง้สทิธิ
นัน้มไิดถ้กูด าเนนิการใหเ้สร็จสิน้  

 

10.2.3 การระงับขอ้พพิาทในการแยง้สทิธ ิ

 

เมือ่เอ็มซทีไีดรั้บแจง้จากสมาชกิหรอืองคก์รในเครอืต่างๆ วา่การแยง้สทิธไิดรั้บการแกไ้ขแลว้ ค่าลขิสทิธิท์ี่
ถูกระงับนัน้จะตอ้งด าเนนิการตามขอ้ก าหนดในการระงับขอ้พพิาท โดยมเีงือ่นไขว่าขอ้ก าหนดนัน้ตอ้งไม่
ขดัแยง้กบักฎการจัดสรรเงนิคนื 
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10.3 คา่ลขิสทิธิท์ีจั่ดสรรไมไ่ดใ้นบญัชพีเิศษ 

ในกรณีทีไ่ม่มเีอกสารใดๆ และในกรณีทีแ่มแ้ต่กฎของ CISAC Warsaw Rule* ก็ไม่สามารถน าไปบังคับใช ้
ค่าลขิสทิธิจ์ะถูกใส่ไวใ้นบัญชพีเิศษนี้ จ านวนเงนิทีช่ลอการช าระภายใตเ้งือ่นไขเหล่านี้ อาจถูกน ามาใชใ้น
การช าระคนืหลังจากไดต้รวจสอบความถกูตอ้ง ส าหรับการเผยแพรท่ีไ่มพ่บในการจัดสรรครัง้กอ่นหนา้ 

 

สว่นแบง่คา่ลขิสทิธิท์ีไ่มไ่ดรั้บการจัดสรรในบญัชพีเิศษ จะถกูเก็บไวเ้ป็นระยะเวลา 2 ปี ส าหรับงานสรา้งสรรค์
ทัง้ของประเทศไทยและงานสรา้งสรรคข์องตา่งประเทศ เมือ่พน้ระยะเวลาดังกลา่ว คา่ลขิสทิธิท์ีย่งัไมม่ขีอ้มลู
หรอืเอกสารสนับสนุน จะถกูน ากลับเขา้สูร่ะบบการจัดสรรเงนิคนืในรอบการจัดสรรถัดไป 

 

[*CISAC Warsaw Rule คอื หากในชว่งเวลาของการจัดสรร ไมม่เีอกสารรายงานส าหรับงานทีไ่ดถ้กูน าออก
แสดงหรอืแพร่เสยีงแพร่ภาพ แต่ หากหนึ่งในผูส้รา้งสรรค์ ถูกระบุว่าเป็นสมาชกิหรอืเจา้ของลขิสทิธิเ์ป็น
สมาชกิขององคก์รในเครอื ค่าลขิสทิธิท์ัง้หมดส าหรับงานนี้ จะถูกจัดสรรใหแ้ก่ผูส้รา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการระบุ
ตัวตนหรอืเจา้ของลขิสทิธิ ์โดยการสง่ตอ่ไปยงั องคก์รในเครอืดังกลา่ว] 

 

10.4 งานทีไ่มม่หีนังสอืมอบอ านาจ 

คา่ลขิสทิธิท์ีจ่ัดสรรคนืจะถูกชลอการช าระไวก้อ่นในกรณีทีส่มาชกิไมส่ามารถสง่หนังสอืมอบอ านาจตามรอบ
การจัดสรรได ้เงนิดังกล่าวจะไดรั้บการอนุมัตใิหช้ าระไดเ้มือ่สมาชกิสง่เอกสารแลว้ หากสมาชกิไมไ่ดล้งนาม
ในหนังสอืมอบอ านาจเกนิกวา่สามปี จ านวนเงนิทีถ่กูชลอไวนั้น้จะถกูสง่กลับไปในการจัดสรรเงนิคนืครัง้ตอ่ไป 
และจะไดรั้บการแบง่สรรใหต้ามสดัสว่น แกท่กุฝ่ายทีไ่ดรั้บคา่ลขิสทิธิใ์นการจัดสรรนัน้ 

 

10.5 งานทีไ่มม่ขีอ้มลูผูต้ดิตอ่และรายละเอยีดบญัชธีนาคาร 

ค่าลขิสทิธิท์ี่จัดสรรคืนจะถูกชลอการช าระไวก้่อน ในกรณีที่สมาชกิไม่สามารถใหข้อ้มูลการติดต่อหรือ
รายละเอยีดบญัชธีนาคารไดต้ามชว่งเวลาทีม่กีารจัดสรรเงนิคนื เงนิดังกลา่วจะไดรั้บการอนุมตัใิหช้ าระไดเ้มือ่
ไดรั้บขอ้มลูทีจ่ าเป็นจากสมาชกิ หรอืจ านวนเงนิทีถ่อืครองมานานกวา่เจ็ดปีจะถูกสง่กลับไปสูก่ารจัดสรรครัง้
ตอ่ไป และจะไดรั้บการแบง่สรรใหต้ามสดัสว่น แกท่กุฝ่ายทีไ่ดรั้บคา่ลขิสทิธิใ์นการจัดสรรนัน้  

 

10.6 การสิน้สดุความเป็นสมาชกิ 

เมือ่สมาชกิสิน้สดุการเป็นสมาชกิ ระยะเวลาทีม่ผีลใชบ้งัคับจะสบืเนือ่งตอ่ไปไมเ่กนิ 12 เดอืน หลังจากที ่เอ็ม
ซทีีไดรั้บหนังสอืแจง้จากสมาชกิ อย่างไรก็ดี หากมคี่าลขิสทิธิท์ี่ยังไม่ไดช้ าระซึง่เก็บมาก่อนวันที่ส ิน้สุด
สญัญา ใหจ้า่ยเงนิคา่ลขิสทิธินั์น้แกส่มาชกิจนกวา่จะไมเ่หลอืยอดคา้งช าระ 

 

11. การปรบัปรงุยอดคา่ลขิสทิธิ ์

รายงานการใชเ้พลงทีไ่มส่มบรูณ์จากผูใ้ชด้นตรหีรอืการยืน่แจง้ผลงานทีไ่มส่มบรูณ์ใหแ้กเ่อ็มซทีอีาจน าไปสู่

รายงานการเผยแพร่ทีไ่มค่รบถว้น ในแต่ละรอบการจัดสรรรค่าลขิสทิธิจ์ านวนหนึง่จากค่าลขิสทิธิส์ทุธทิีจ่่าย
ได ้จะถกูจา่ยใหแ้กผู่ป้ระพันธท์า่นอืน่ๆ 

 

12. คา่ลขิสทิธิท์ ีไ่ดร้บัจากองคก์รในเครอื 

ค่าลขิสทิธิท์ีถู่กจัดสรรใหแ้กส่มาชกิ จะตอ้งเป็นไปตามขอ้มลูทีไ่ดรั้บจากองคก์รในเครอือยา่งเคร่งครัดเป็น
ประจ าทกุปีในเดอืนธันวาคม  
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13. การช าระข ัน้ต า่ 

เพือ่หลกีเลีย่งคา่ใชจ้่ายทางบญัชทีีไ่มเ่หมาะสม เอ็มซทีจีะไมช่ าระเงนิหากมลูคา่การจัดสรรเงนิคนืทัง้หมดที่
ออกโดยเช็ค หรือดราฟต์ หรือการโอนทางอเิลคทรอนิคส์ ไม่เกนิ 10,000 บาท ส าหรับองค์กรในเครือ
ตา่งประเทศ 

 

14. ความถีใ่นการจดัสรรเงนิคนื 

ในปัจจบุนั เอ็มซทีจัีดสรรเงนิคา่ลขิสทิธิ ์- ซึง่ครอบคลมุคา่ลขิสทิธิท์ีเ่รยีกเก็บตัง้แตเ่ดอืนมกราคมถงึธันวาคม

ของปีกอ่นหนา้ – แบง่เป็นปีละ 4 ครัง้ โดยรอบการจัดสรรเป็นดังตอ่ไปนี ้ 

 
ครัง้ที ่1 
มนีาคม (March) 

 
ครัง้ที ่2 
มถินุายน (June) 

 
ครัง้ที ่3 
กนัยายน (September) 

 
ครัง้ที ่4 
ธันวาคม ( December) 

 

15. ระบบตวัเลขในการจดัสรรเงนิคนื 

ระบบตัวเลขในการจัดสรรเงนิคนืของเอ็มซที ีประกอบดว้ยรหัสตัวเลขและตัวอกัษร 

 

i. รหัสตัวแรกหมายถงึชนดิของการจดัสรร 

"P" - คา่ลขิสทิธิก์ารเผยแพรใ่นประเทศไทย 

"O" - คา่ลขิสทิธิก์ารเผยแพรใ่นตา่งประเทศ 

"T" - คา่ลขิสทิธิก์ารสตรมีทางอนิเทอรเ์น็ต 

"D" - คา่ลขิสทิธิอ์นิเทอรเ์น็ตและดาวนโ์หลด 

"M" – คา่ลขิสทิธิใ์นการท าซ ้างานดนตรกีรรม 

"S" - คา่ลขิสทิธิก์ารน าไปประกอบสือ่อืน่ 

"T" - คา่ลขิสทิธิก์ารน าไปประกอบสือ่โทรทัศน ์

"G" – ค่าลขิสทิธิใ์นสทิธดินตรกีรรมและการเรยีบเรยีงทีใ่ชเ้พือ่ละครเวท ี(บรหิารจัดการแตเ่พยีงผูเ้ดยีวโดย
บรษัิทตัวแทนทีม่ขีอ้ตกลงกบัเจา้ของลขิสทิธิ)์ 

ii ตวัเลขสองตัวถัดไปในล าดับทีส่อง หมายถงึปีทีเ่ก็บคา่ลขิสทิธิ ์

iii ตวัเลขสดุทา้ยหมายถงึตวัเลขระบคุรัง้/รอบการจัดสรร 

 

16. การบรหิารสทิธกิารเผยแพรด่นตรกีรรมและการเรยีบเรยีงทีใ่ชเ้พือ่ละครเวท ี

ภายใตห้นังสอืมอบอ านาจฉบับปัจจุบัน ในการเผยแพร่ต่อสาธารณชนของสมาชกิ เอ็มซทีมีอี านาจในการ
บรหิารจัดการสทิธกิารเผยแพรเ่ป็นจ านวนมากส าหรับสมาชกิ อยา่งไรก็ตาม ในแงข่องนโยบาย เอ็มซทีไีมไ่ด ้
บรหิารหรอือนุญาตสทิธกิารเผยแพร่ดนตรกีรรมและการเรยีบเรยีงทีใ่ชเ้พือ่ละครเวท ีเวน้แต่จะไดรั้บการรอ้ง
ขอเป็นพเิศษจากผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีในงานดังกลา่ว เหตผุลมดีังนี ้ 

 

16.1 งานดนตรกีรรมตา่งประเทศ 

องคก์รต่างประเทศไมไ่ดรั้บสทิธใินการอนุญาตสทิธกิารเผยแพรด่นตรกีรรมและการเรยีบเรยีงทีใ่ชเ้พือ่ละคร
เวทีมาตัง้แต่แรก ดว้ยเหตุนี้ เอ็มซทีีจงึมไิดรั้บมอบอ านาจใหอ้อกใบอนุญาตการเผยแพร่ในราชอาณาจักร
ไทย 



หนา้ 19 จาก 19 

 

 
กฏการจัดสรรเงนิคนื: บรษัิท ลขิสทิธิด์นตร ี(ประเทศไทย) จ ากดั, 2020 

 

16.2 งานในประเทศไทย 

การเผยแพรด่นตรกีรรมและการเรยีบเรยีงทีใ่ชเ้พือ่ละครเวท(ีGrand Right) ในประเทศไทยไมไ่ดเ้กดิขึน้บอ่ย
นัก สมาชกิจงึมกัจะเก็บคา่ลขิสทิธิเ์องโดยตรงจากผูจั้ดแสดงทีเ่กีย่วขอ้ง 

อย่างไรก็ตาม เอ็มซทีีไดรั้บสทิธใินการอนุญาตใหใ้ชส้ทิธกิารเผยแพร่ในงานละครเวทีก ึง่ละครรอ้ง และ
บลัเลตใ์นหลายชอ่งทาง หากตอ้งการขอ้มลูเพิม่เตมิ โปรดตรวจสอบบันทกึความเขา้ใจและหนังสอืบรคิณห์
สนธขิองเอ็มซที ี

อนุมตัโิดย 

   

   

คณุณฐพล ศรจีอมขวญั  คณุวรัิช อยูถ่าวร 

ประธานกรรมการ  ประธานกรรมการกติมิศักดิ ์

   

 


